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	一、项目概况
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	建设规模及内容：
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	（2）新建原水泵站一座，建设规模为15万m³/d。
	（3）新建原水管道长度约19.4km，管道为双排DN1000，管道总长约为38.7km。
	（4）新建供水厂进厂路(含供水厂大门和侧门两条进厂路)总长约233.7m。
	（5）新建清水输水管道，出厂总管管径DN1800，容东片区管道管径为双排DN800，线路总长约1.3
	（6）新建污水压力管道,管径为DN150,管道总长约1.3km。
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